Side 24

Vi blev enige om at prioritere vores opgaver, ndr vi kender vo-
res gkonomi

for 2007. Vi er Kklar over at ikke alt kan blive i 2007, men sé er
de ting vi ikke

nar blot med i vores mdl for de kommende ar.

Odder lille Friskoles foreeldreblad den 17. November 2006
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Sadan kommer du i Olfert:

Olfert udkommer hver fredag i lige uger.

Det nemmeste er at sende indleeg i Word-format til
Olferts e-mail adresse: olfert@odderlillefriskole.dk

Olfert udkommer neeste gang 1.12.06
olfert@odderlillefriskole.dk

Du kan ogsd aflevere indlceg pé papir og/eller diskette
(Word ) i bakken pé skolens kontor.

Deadline for stof til Olfert er tirsdag eftermiddag
for papir/disk-indleeg og tirsdag aften for e-mail-
indleeg i samme uge, som bladet udkommer.

Bemcerk: Deadline er tirsdag d. 28/11

Lees flere praktiske oplysninger pd
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Olfert-redaktionens hjorne

OLFERT
udkommer neeste gang i uge 48
Redaktor er Steen
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olfert@odderlillefriskole.dk

Steen Kilde Christensen 2966 8594 steen.kilde@mail.dk
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¥4 Mads Bo Christensen 8654 3923  lone.hvidman@dadinet.dk
Jé Anne Marie Tams 86933876 atams@jubii.dk
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Redaktionens e-mailadresse: olfert@odderlillefriskole.dk

den en smule. Hver hold i byggeavisen vil fa deres egne sider.
Det vil gere brugen af logbogen mere overskuelig for alle.

- Det er vores opfattelse (udfra de tilbagemeldinger vi har
faet ), at de fleste opgaver forlgb uden de store problemer og
arbejderne i det store hele, blev godt udfert.

2. BU “s arbejdsdag 2006:

Vi har bestemt at flytte vores drlige arbejdsdag i BU
frem til forsommeren

2007, hvor vi vil male vinduerne pa 1. sal.

3. Forslag fra foreeldre ang. Gulv i veerksteder:

En foreeldre har foresldet, at vi lakerer gulvene i vaerk-
stederne i den nye pavi.

Vi falger vores hidtidige beslutning om at gulvene skal
maettes med olie.

Vi tror pd at lesningen med olie er bedre end at lakere
gulvet.

4. Opgaver/Budget 2007:

Vi snakkede om hvilke opgaver der traenger sig pd. Vi
fandt felgende opgaver,

som vi alle synes, har hgj prioritet.
- Male vinduer pa forste sal i hovedbygningen.
- Alm. vedligeholdelsesudgifter
- Ny linoleum pa gulvet i gangene.
- Linoleum i klasselokaler med trcegulve.
- Lakering af gulv i den gamle pavilion pga. vandskade.
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Byggeudvalgsmede Onsdag d. 1.11.06

Endelig lykkedes det for BU at vaere nesten fuldtallig til et
mede - ferste gang efter sommerferien. Kun to manglede -
Jens med afbud og Peer uden.

Inden vi gik i gang med dagsordenen, orienterede Thomas resten
om en henvendelse fra Foreeldrerddet. Den gik ud pa, om nye
foreeldre pa OLF kunne slippe for at arbejde i den forste som-
merferie, de var tilknyttet skolen. Hvis de i stedet kunne komme
med pd et hold om efterdret eller om fordret, mente Forceldre-
rddet, at man kunne eliminere risikoen for en ddrlig ferste gangs
oplevelse med arbejde pa OLF. Med darlig oplevelse menes, at
der om sommeren er en sterre risiko for at komme til at arbej-
de alene pd skolen.

Thomas gav Foreeldreradet grent lys til at arbejde videre med
sagen og ingen i BU havde noget at udseette pa denne beslutning.

1. Evaluering af sommerens arbejde fra byggeavisen:

- Vi har modtaget en klage over den maling, der er indkebt
til maling af klassevaerelser/gang. Vi har taget klagen til efter-
retning og keber en bedre kvalitet neste gang der skal males.
Tak for kritikken.

- Ang. Nagleordning. Vores ordning med at de fleste af os
havde negglen en uge eller to, var set med vores gjne genial. In-
gen ndede at blive treette af at veere negleansvarlig og alle sy-
nes det er maden vi ogsa bruger fremover.

- Logbog. Det fungerer godt med en logbog. Flere og flere
bruger den og de fleste far skrevet i den, nar de har arbejdet.
Vi vil helt sikkert forsette med den og vil til neeste gang forny
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Meddelelser ved Lene

Ind/udmeldelser
Intet at meddele.

Paedagogiske dage

Torsdag den 23. og fredag den 24. november 2006 afholdes
peedagogiske dage. Torsdag er leererne og jeg pa Odder Hgj-
skole, hvor vi beskaeftiger os med leeseudvikling i praksis. T
forrige uge havde vi en ekstern kursusholder, Kirsten Kjcers-
gaard, der fortalte os om leeseudviklingen fra teoretiske
vinkler.

Fredag drager vi til Idreetshajskolen i Arhus, hvor vi vil bru-
ge dagen til at veere sammen pa helt andre mader.

Disse to dage bliver undervisningen varetaget af et hold stu-
derende fra Peder Sabroe Seminariet i Arhus. De planleegger
selv programmet og vil begge dage daekke savel SFO som un-
dervisningen.

Jeg vil bede jer om, at I husker at telefonere eventuel syg-
dom ind, da det er seerlig vigtigt at teelle bern og strege ud i
disse dage, hvor fremmede voksne er de ansvarlige.

Ligeledes indskeerper vi over for eleverne, at de skal sige
farvel, uanset hjemtidspunkt.

Begge dage vil Kylle veere pd kontoret, Susanne og Grethe
tager sig af vask m.m. og Michael-pedel vil ligeledes veere
behjelpelig med aktiviteterne.

Butiksleg

Ndr I leeser dette Olfert-nummer er Butikslegen forbi for
denne gang. Eleverne har, som sedvanlig, veeret meget enga-
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gerede og er gdet op i legen, som madlet netop er.

Fredag inden Butiksleg-ugen, har alle elever og leerere “stillet
op”, gjort klar og forberedt sig til selve abningen mandag mor-

gen kl. 8.15.

Desveerre er der nogle butikker/restauranter, der mandag
morgen oplevede, at der er eendret pa den opstilling o.l., de
forlod fredag eftermiddag.

Det er eergerligt, og jeg indskeerper, at de foreeldre, der har
jeres barn med til weekendrengering, holder gje med, hvad,
disse foretager sig, mens I ger rent.

Mange hilsner
Lene

Idret for sjov -
Sanseintegration for livet

Vi er en gruppe idreetspeedagogstuderende fra Peter Sabroe
Seminariet i Arhus. Vi overtager skolen og SFO’ en, torsdag
den 23. og fredag den 24. november. Vi vil lave forskellige ak-
tiviteter i disse dage, hvor formdlet er at vise, at idreet er
sjovt og for alle. Dagene vil byde pd anderledes udfordringer,
hvor forskellige sanser kommer i spil.

Vi gleeder os til at bruge kroppen, grine og have det sjovt sam-

men med jer.

Knus og kolbgtter fra os studerende ©
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Indkaldelse til foreeldreradsmede
Onsdag d. 29. nov. 2006 kl. 19.30 - 22.00

Dagsorden:

Godkendelse af dagsorden

. Godkendelse af referat

Bordet rundt

Pjece

Synliggerelse/hvordan FR kan bruges
Neeste mede

Evt.

No O s W

Meodeansvariig: Turkis ( Marit og Signe )
Referent: Rosa
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6. Kontaktpersonordningen:
Alle tilstedevaerende har vaeret i kontakt med “deres” nye
foreeldre.

7. Navnelistekoordinering:
Vi seetter foreeldrenavne pa telefonlistene for neste mede.

8. Adresse- og mailliste for FR :
Lone Bertram renskriver listen

9. Datoliste for foreeldreradets meder:
Lone Bertram renskriver listen

10. Neeste mode:
Dagsorden for neeste magde 29. nov.:

1. Godkendelse af dagsorden
Godkendelse af referat

Bordet rundt

Pjece

Synliggerelse/hvordan FR kan bruges

S

Neeste megde

7. Evt.
Ansvarlig: Turkis ( Marit og Signe )
Referent: Rosa

11. Evt.:

Stjernerne har en ekstra spisetid lige inden skoledagen slutter.

Ann Birgit vil drefte med leererne, om drabanterne evt. skal
have samme ordning.
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Nar demokrati bliver diktatur

Den Store Leder var midtpunktet i dette
ars butiksleg

Af Rie Nielsen

Der har med garanti veeret panderynken rundt omkring i de
sma OLF-hjem, da poderne kom hjem og fortalte, at skolen
under butikslegen ville blive omdannet til et diktatur. For er
der noget, der ligger Odder lille Friskole fjernt, er det da det
sande demokratis absolutte modsetning, diktatur og tyranni.

Men som de kreative og eksperimenterende vaesener, vi foreel-
dre seetter en eere i at geore vores bern til, ber vi glatte pan-
derynkerne ud og tage hatten af for eleverne. For der er en
mening med galskaben. Eleverne argumenterede blandt andet
med, at det er vigtigt at kende diktaturet, for at man for alvor
kan veerdsette demokratiet.

I skrivende stund er det endnu helt uvist, hvordan denne dik-
tatur-uge far ende. Af hensyn til Olferts deadline var reporte-
ren nemlig kommanderet ud allerede tirsdag formiddag, sa me-
get kan veere sket, til du, keere leser, star med denne udgave
af Olfert i handen.

Fangejagt
Men tirsdag formiddag dndede der alt andet end fred og idyl i
samfundet U.C.P. Militeerpersoner marcherede madlrettet gen-
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nem gaderne pd jagt efter borgere, der pa skammeligste vis
havde forbrudt sig mod samfundets hersker, Den Store Le-
der.

I et faengselsbur i for foden af Store Leders fronstol havde
der indtil for fa minutter siden siddet et par borgere, neer-
mere bestemt F 505 og F 508.

- Vi fik vores straf for ikke at bne deren for Store Leder,
forklarede F 505 til Deres udsendte kort for flugten.

Straffen bestod i at skreelle 20 kartofler hver. Det resulte-
rede i kartoffelskreeller alle vegne. I haret, pd tejet i bunker
pd gulvet i buret og uden for.

Men sa var det, at de to fanger i et ubevogtet gjeblik stak
af. Det skete, mens Store Leder og hele hans folge af mili-
tcer og andre af samfundets spidser spiste middag i Café
Kasserollen. Med til middagen var K 1004, der ankom med
kamprabet:

- Store Leder Ieenge leve - vi er nogle heldige kartofler!

Det blev straks kopieret af alle de borgere, der befandt sig
inden for herevidde af K 1004's kamprab. Et par sma piger, A
2 og A 13, kom endda glidende langt derfra pd strempesokker
og bukkede sig for Store Leder, mens de rabte med.

Og netop her var det sd, at en anden undersdt meldte sig ved
de hgje herrers og damers bord og kundgjorde, at fangebu-
ret var tomt.

Sd gik den vilde fangejagt af det vabenpdkledte militeerpoli-
ti, der for en sikkerheds skyld ogsa arresterede tre med-
skyldige i flugten. De tre havde forsynet fangerne med en
saks, sd de kunne klippe den plastikstrip over, der holdt heen-
geldsen pa plads.
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3A. Modtagelse af nye foreeldre:

Der skal udarbejdes en “profil” for kontaktpersoner. Vi teenker
over indholdet til neeste gang.

Nye forceldre ber ikke have praktisk arbejde i sommerferien
for skolestart, men skal veere pd et af drets arbejdshold i
byggeavisen. Haveudvalget sperges, om nye forceldre kan vaere
pa havearbejdshold.

De fleste skolestartere har faktisk veeret pa beseg/praktik i
bernehaveklassen pa forhdnd. Vi ensker at formalisere dette og
formidle muligheden til foreeldrene. Ann Birgit snakker med
Icererne om, hvordan det bedst kan organiseres (individuelt, i
grupper eller som samlet hold)

Ville det veere en ide at sende alle ventelisteforeeldre et arligt
brev ? Vi kunne evt. forme en skabelon hertil. Ann Birgit lufter
ideen for Lene Isager.

4. Pjece til nye forceldre:

Bestyrelsen meget positiv, giver os frie heender til at fortsette
arbejdeft.

Forst laves en overordnet skitse. Jane er primus motor i dette.

5. Fokuspunkter for dret:
Forslag:

e At blive mere synlig/hvordan FR kan bruges.
o Alkohol/unges drikkevaner

o Skolens rennomé blandt unge

e Procedurer for barn med seerlige behov

o Ideer ift. det reducerede befordringstilskud

Pa neeste mede dreftes, hvordan foreeldrerddet ger sig synlig og
brugbar.
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3. Bordet rundt:
Lilla: Det gar vist meget godt i lilla, ogsa i forhold til bld.

Red: Det virker som om, der er hdnd om klassens sociale liv.
Forceldrene gleeder sig til at hilse neermere pa de nye
farvegruppelerere, Christian og Jakob (rosa), pa
forceeldremedet i morgen.

Turkis: Holdt et uformelt foreeldremede sidste uge med et ok
fremmede og gode snakke. Foreeldresamtaler neste uge.

Orange: Tjener godt pd madordningen. Der har veeret et lille
kiks med at f@ meddelt "kunderne" aflyshing af en maddag.
Ellers gdr det fint. Har holdt halloween sammen og aftalt at
holde flere sammenkomster i fremtiden.

Hvid: Arrangerer butiksleg sammen med hvid og gul - speendende
- og planlegger studierejse.

Gul: Har atter faet ny klasseleerer, Susanne. Heldigvis var der
to ugers overlap med Vibeke. Har haft en virkelig god tur til
Portugal, og foreeldrene er inviteret til rejse-komsammen. Man
er kommet endnu teettere i klassen, og stemningen er god.
Eleverne laver uddannelsesplan og far individuel studievejledning
ved Lene Isager.

Laererne: Har sagt farvel til Vibeke og velkommen til Susanne.
Mange mgder for tiden.

Alle har veeret pd 7 timers biologikursus, der gav mange gode
ideer. Neeste uge skal alle pa leesekursus to eftermiddage. Sidst
i november holdes peedagogiske dage. Bl.a. skal Ieeseplanerne
finpudses.

Man er i gang med at planleegge julevaerksteder, og i morgen
leftes sloret for det forste af butikslegen.

Det nye formningslokale er et rigtig godt rum, der anvendes il
alskens akftiviteter.
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Eksemplarisk indsats

Men der foregik naturligvis meget andet end forseelser denne
tirsdag formiddag. I de fleste boder dndede der rent faktisk
fred og idyl. Der blev serveret suppe og ris d la mande i Café
Kasserollen, hvilket G 612 godt kunne lide, selv om hun fandt det
meget stressende. Har blev stylet i The Beautifyl Ice Krystal /
Fasanen, spil blev spillet i A World of Games, der blev budt pd
@ og Pop i Café Toffel og pd Estrella Highway gik avisseelgere
og butiksejere og rdbte i munden pa hinanden for at skaffe kun-
der.

- Sa er er karaokeekonkurrence i Café Sukkertanden, rabte D
305.

I Café Sukkertanden sad for et gjeblik siden chefen H 702 og
gabte af kedsomhed. Der var simpelthen ingen kunder i kg, og
han heller ikke kunne seelge ud af sin forsyning af banana-split,
da han var lgbet teor for tallerkner.

Men da en af de ansatte, D 301, kom tilbage til butikken med
forsyninger, vdgnede indehaveren alligevel lidt op:

- Jeg kan godt lide din indsats, D 301, hvis du bliver ved sddan,
kan du blive ved med at arbejde her, roste H 702.

Deft var en vigtig melding, for en af Store Leders 17 kartoffello-
ve, neermere bestemt nr. 5, led: Man skal have et arbejde. Ef-
terfalgeren, nr. 6, lod: Hvis man stopper med at arbejde/bliver
fyret, sa skal man straks henvende sig til regeringen.

Store Leders tale

Diktatorens 17 kartoffellove var heengt op, sa alle kunne se dem.
Og skulle nogen veere i tvivl, blev de jeevnligt leest op og spredt
via hgjttalere. Reglerne var naturligvis listet op efter vigtighed.
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Nr. 1: Nar diktatoren kommer, skal alle ned pd knee og sige "Oh
du store leder”.

Den regel var tydeligvis gGet rent ind hos ALLE. Ikke mindst hos
de mindste, der ivrigt demonstrerede deres beredvillige under-
kastelse over for Store Leder, nar han i pompese, lilla gevanter
smag sig gennem byens gader. Faktisk havde makkerparret C
204 og C 205 sveert ved overhovedet at holde op igen, efter
Store Leder for leengst var forsvundet rundt om et gadehjorne.
De la stadig pa knee og rdabte:

- Oh store leder, oh store leder.

Sa selv om Store Leder i dagens udgave af U.C.P. News harcele-
rede over sine ulydige undersatter, var der altsa ogsa visse ek-
semplariske elementer imellem.

Store Leders skrev blandt andet i sin avistale:

“Jeg har oplevet en god start her i U.C.P. Dog har jeg op til flere
gange matte lange hdndmadder ud i form af beder og kartoffel-
skreelning til flabede borgere. Dette vil fortseette pd bedste
vis, hvis ikke der bliver strammet an! Jeg er klar over at det
langt fra er alle der opferer sig pa sddan en latterlig veeremade.
Men de fa der ikke makker ret, far som fortjent en straf for
deres handlinger. Samtidig vil jeg gerne meddele at jeg stadig-
vaek forventer at vi inden ugen er omme skal ned pd mindst 2
minutter ndr der bliver trommet til menstring. Forestil jer at
der opstod en brand! Hvilken horribel ulykke det kunne udvikle
sig til."

Smd tegn pa oprer

Nu er det jo, at vi som sagt i skrivende stund ikke ved, hvordan
ugen endte. Men tirsdag, altsa pa dag to, var der dog ganske sma
tegn pd oprer mod overmagten.

Der var udbryderne fra fangselsburet. Derudover udbred en
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Referat af foraeldreradsmode
30. okt. 2006

Tilstede: Lone, Marit, Signe, Hanne, Ulla, Niels Christian,
Jane og Ann Birgit.

Afbud fra: Maja, Dorte, Jakob og Maj-Britt.
Ordstyrer: Jane
Referent: Signe

Dagsorden:
1. Godkendelse af dagsorden
2. Godkendelse af referat

3. Bordef rundt
3A: Modtagelse af nye foreeldre

Arbejde med pjece
Fokuspunkter for ret

Opfalgning p& kontaktpersonordningen

4

5

6

7. Navnelistekoordinering
8. Adresse/mailliste for FR
9

Kontrol af datoliste for fremtidige FR-moder
10. neeste mede
11. Evt.

1. Dagsorden:

Godkendt med enkelte smdeendringer.

2. Referat:

Lidt forsinket. Godkendes pa neeste mede.
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som foraeldre kunne leese om det her og dermed gge sit kend-
skab til hvad der sker pa skolen.

Er der problemstillinger som gar igen i flere klasser eller ofte
neevnes, kan FR evt. fage det op som punkt.

Har du - afslutningsvis - et godt rad til FR?

Vi arbejder jo hele tiden pd at forandre og forbedre FR, sd jeg
vil hellere opfordre bdde forceldre og leerere til at kontakte os,
hvis der er noget de under sig over eller gerne vil have anderle-
des eller, hvis de har emner, som de gerne vil, at FR tager op.

Lone Bertram
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Hvis DU kunne teenke dig at deltage i neeste
FR-mede, sa duk op onsdag d. 29. november 2006
kl. 19.30 i kekkenet pa OLF.

Fokuspunkt: Hvordan bliver FR mere synligt/
Forceldrepjece.

Hvis DU kunne teenke dig at indgad i arbejdet med
forceldrepjecen:
Kontakt Jane Gilby 28927978

geest i Café Kasserollen en hgjlydt mishagsytring. Ikke over ma-
den, der smagte fortreeffeligt. Nej, den var direkte henvendt
til en major i militeeret.

- Hold keeft, sagde geesten i caféen til major I 806.

Ordensmagten svarede straks igen med at give geesten en bede
pa 10 OLF, og da geesten protesterede, heevede I 806 uden to-
ven baden til det dobbelte.

Om ogsd et af de kartoffeldyr, hver eneste borger hver dag
skulle snitte for at eere Store Leder, var en stille protest, er
ikke til at sige. Men mellem fantasifulde kreationer som ansigter
i alle afskygninger, en stol med fire ben og rygleen, en sekssidet
terning, en opgdende sol og en lysende stjerne, la ogsa noget,
der mest af alt mindede om en gravsten. Simpelthen en uskreel-
let, brun kartoffel med et sortmalet kors pa ryggen... Kunne den
mon veere fra en undersat, der gnskede andre tilstande?
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Foreeldreradet - hvad er det?
Af Lone Bertram

“Foreeldrerddet (FR) opstod vist nok i 1999" forteeller Bjarne Bag-
gesen, tidligere aktiv i FR og nuveerende formand for bestyrelsen
pd OLF.

Historisk set er FR en aflgser for Peedagogisk rad, et udvalg, der
barslede med peedagogiske tanker og ideer. Da det blev nedlagt
sidst i 90" erne, manglede man et diskussionsforum for forceldre-
ne.

Derfor blev FR oprettet, som det eneste organ pd OLF, hvor alle
instanser - lerere, foreeldre, bestyrelse og stettekreds - medes
og frit kan lufte meninger og tanker.

“Jeg er personligt stor tilhenger af FR" siger Bjarne B og fort-
seetter, "Det er et godt forum at medes pad tveers af drgangene.
Man lerer af hinanden og er bedre kleedt pa til de snakke, man
senere har i klasserne/farvegrupperne. Mdske undrer man sig ho-
gen gange over, om det bare er mig, der har det pa en bestemt
mdde. I FR kan man fa af- eller bekraftet sine tanker og fa det
diskuteret. Jeg ser desuden FR som en vigtig kulturbcerer.”

Aret igennem arbejder FR med en razkke selvvalgte fokuspunkter:.
Fokuspunkterne er typisk noget der rerer sig i foreeldrekredsen
og derved bliver bragt til forvs.

“Et godt eksempel er forceldrerengeringen” siger Bjarne B og hen-
tyder til det store arbejde FR lavede for ar tilbage. Der blev ud-
arbejdet forskellige scenarier for foraeldrerengeringen, og der
blev afholdt et cafemade, hvor scenarierne blev diskuteret. Resul-
tatet blev, at det fortsat er foreeldrene, der stdr for rengeringen
pa OLF, men samtidig opstod der utallige ideer til, hvordan renge-
ringen kunne forbedres. Dette udmentede sig bl.a. i, at der blev
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des i praksis. Det vil sige, at mange forslag ikke bliver behandlet
dybere, for vi kender brugbarheden deraf. Det oplever jeg som
en meget vigtig og nedvendig udvikling for FR.

Desuden har jeg enske om, at FR fortsat arbejder for at frem-
me samarbejdet mellem hjem og skole og mellem foreeldrene
indbyrdes.

Samtidig vurdere jeg, at det ogsd er vigtigt, at der er tid til de
uformelle snakke - det er godt personligt som foraeldre, men
det er ogsd der, mange af de punkter, vi tager op, bliver undfan-
get.

Hvorfor har du valgt at bruge tid pd arbejdet i FR?

Ud over det jeg har oplyst om nedvendigheden af et stort sam-
arbejde mellem skole og hjem, har vi ogsa bl.a. valgt skolen for
at have mulighed for at veere med til at praege den skole, vores
bern gar pa og hvor det er muligt, at fa sterre kendskab til hvad
der foregdr der, og her er FR et rigtig godt sted at deltage.

Hvad kan du bidrage med i FR?

Konkret har jeg jo som foreeldre til 3 bern pd skolen en stor
kontaktflade med andre forceldre pa skolen, og jeg kan derfor
bidrag med, hvad jeg oplever der rerer sig i foreeldrekredsen.
Desuden har jeg naturligvis, som de andre medlemmer af FR,
omrdder som interessere mig seerlig meget og hvor jeg derfor
kan

Hvert FR-mode begynder med punktet “Bordet rundt”.
Hvad er det og hvilken funktion har punktet?

Forceeldrerepreesentanter for de enkelte klasser, forteeller hvad
der rerer sig lige nu. Da det bliver refereret i Olfert, vil man
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Pa tredje ar i Foreeldrerddet

Ulla Stevring Serensen, som er mor til Laurits i Gul, Sidsel i
Turkis og Anne Stine i Lilla, har siddet i Foreeldrerddet i ca. 3
ar.

Hun forteeller bl.a. her, hvorfor hun har valgt at veere med i
Forceeldreradet.

Hvad synes du, FR betyder for en skole som OLF?

Friskolen fundament bygger jo pd, at der er et meget teet sam-
arbejde mellem skole og hjem. Dette forudseetter, at vi som
foreeldre ved, hvad der rerer sig pa skolen - og omvendt, at sko-
len er orienteret om, hvad der sker i foreeldrekredsen.

FR er med til at fremme dette samarbejde.

Hvordan synes du, FR kan bidrage til en positiv udvikling pd OLF?

Da vi startede som foreeldre pa skolen, for efterhanden mange
dr siden, blev det meget hurtigt vores oplevelse, at samarbejdet
mellem foreeldre og Ieerere ikke altid fungerede optimalt. Vi op-
levede, at der i nogen grad var mistillid til hinanden.

Dette er heldigvis meget anderledes i dag, og jeg oplever at FR
bl.a. har bidraget til, vi i langt hgjere grad er hinandens med- og
ikke modspillere.

Hvis FR skulle udvikle sig i fremtiden - i hvilken retning skulle
det sd veere - ifolge dig?

Vi er i FR i gang med en proces, hvor vi arbejder for at tilrette-
leegge arbejdet sdledes, at det vi laver umiddelbart kan anven-
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lavet holdledere, logbog, bla sedler med arbejdsopgaver i alle
rum etc. FR stod for en evaluering af disse tiltag efter et ars
tid og yderligere tiltag blev etableret.

"T bestyrelsen kan vi ogsd bruge FR som rddgivende organ. Sid-
ste ar, da bestyrelsen diskuterede rygeregler pa OLF, blev FR

spurgt til rdds, " husker Bjarne B og fortseetter "Og jeg ved at
FR netop nu arbejder pd en foreeldrepjece. En ide som egentlig
kommer fra bestyrelsen, men som nu tages op i FR"

Ingen egentlig kompetence i FR

FR har mulighed for at diskutere alt, men har ingen egentlig
kompetence i forhold til skonomi og beslutninger pa OLF.

Det giver dog ikke problemer i FR “s arbejde mener Jane Gilby,
mor til Toke (red), Kira (orange) og Sara (gul).

“Maske er mgdeformen lidt anderledes end hvis vi havde reel
kompetence, men jeg oplever det ikke som noget savn. Ulempen
kan selvfelgelig veere, at man bliver lidt trist over, at ens
gennemarbejdede forslag forkastes, men det er jo vilkdrene. I
ovrigt oplever jeg, at der er stor lydherhed fra savel
bestyrelsen som fra lerergruppen,” siger Jane og tilfgjer

“FR er jo en teenketank uden lige. Uden kompetence arbejde vi
mere lgssluppent. Vi har frihed, det er den store fordel.”

Kritik af FR

Nar der i drenes lgb har vaeret kritik af FR, har det bl.a. gdet
pd, at foreeldrene sidder der som enkeltpersoner og ikke som
repreesentant for klassen.

“Ja, der er manglende kontakt bagud til klasserne. Men vi har
mange gange i FR sagt: henvend jer endelig hvis I har punkter
FR skal tage op, men det sker desveerre sjeeldent,” konstaterer

Bjarne B.
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Foraeldreradets (FR) formal er:

at fremme dialogen mellem forceldrene indbyrdes
samt mellem forceldre, Icerere, elever og ansatte pa
OLF

at styrke foraeldrenes deltagelse i skolens udvikling

at medvirke til, at bestyrelse og lerere er oriente-
ret om de holdninger, der rerer sig i foraeldregrup-
pen.

Forceeldreradet er sammensat af foreeldrereprasentanter, re-
preesentant for stettekredsen, leererreprasentant og bestyrel-
sesrepraesentant.

Foreeldreradet veelger selv de emner, det ensker at arbejde
med.

Emner kan tages op pa foranledning af farvegrupper eller enkel-
te foreeldre.

Emnerne kan tage udgangspunkt i den konkrete dagligdag pa
OLF, idet det tilstreebes at behandle disse pa et mere generelt
plan.

FR kan opfordre bestyrelsen eller skolens gvrige instanser fil
bestemte tiltag, men har ingen selvsteendig beslutnings- eller
gkonomisk kompetence.

FR modes 8-10 gange érligt.

Alle foreeldre med bern pa OLF kan deltage i foreeldrerddets
meder og/eller stille forslag om emner, der gnskes bearbejdet i
foreeldrerddet.

Kilde: Arbejdsgrundlaget for FR pd OLF/ Praktiske arbejdsprocedurer for FR
Findes i OLF-mappen

Denne problematik er Jane Gilby ikke sd bange for.

"Jeg foler, at vi som foreeldre har godt fod pG, hvad der sker i
klasserne, sa nar vi diskuterer noget i FR, taler vi generelt og
ikke om det enkelte barn,” forteeller Jane.

Der skal findes svar pd spergsmadlet, hvordan FR bedre kommer i
kontakt med baglandet - eller om det mon fungerer godt nok
som det gar.

Det andet emne er til dels inspireret af et tidligere arbejde i
bestyrelsen, nemlig emnet forae/dreengagement.

I FR har man felt, at mange nye foreeldre stod alene og havde
sveert ved at fole sig inkluderet i feellesskabet pa OLF. Derfor
arbejdes der nu pa at skrive en pjece fra foreeldre til foreeldre.

Pjecen skal veere et opslagsveerk, hvor man far et overblik dels
over et ars forlgb, dels over et helt skoleforlgb og de tilbage-
vendende tiltag, der er. Tillige skal pjecen gerne indeholde gode
dagligdags rad for at lette nye foreeldre - og ogsd gamle glem-
somme foreeldre.

Hab for FR

Et typisk FR-mede fdr 8-10 aktive foreeldre og 1 leerer til at
forlade den varme stue og mede op i OLF’s kekken. Her star
traktementet pa kaffe, hjemmebragt kage og en fast dagsorden.

Foreeldrene melder sig til FR pa det ferste farvegruppemede i
efterdret, og det ideelle er, at der er repreesentanter fra alle
farvegrupper. Udover det er alle andre foreeldre med bern pa
OLF velkomne til mgderne.

“Mit héb er, at FR opleves som et dbent forum. At de foreeldre,
der leser dagsordenen for neste FR-mede taenker: det punkt
er rigtig spaendende. Det vil jeg gerne vaere med til at diskutere
eller mdske bare lytte til, hvad der bliver sagt, sd jeg dukker
op," siger Jane Gilby med forhdbning i stemmen.



